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ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
' REKTORLUGU
Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi

Sayr  :19207542-934.01/ 07/01/2022

Konu : Teklife Davet

Sayin :

Tel: Faks:
Kurumumuzun ihtiyaci olan (1) kalem CEH (Certified Ethical Hacker) EGITIM HIZMETI ALIMI isi satin alinacaktir.
Ilgilendiginiz takdirde K.D.V. harig fiyat teklifinizi en ge¢ 11.01.2022 tarihine kadar géndermenizi, teklifinizde teslimat
stiresinin de bildirilmesini rica ederim.

Satinalma tarih ve saati : 11.01.2022 - 10:00
Teklif Bagvuru Yeri

Teslimat Yeri

Teklif Tiirii : Teklif Birim Fiyat - Is kalemleri bazinda
Ihtiyac Listesi
Sira No Malin / isin Adi Miktar Birim Birim Fiyat Tutar
1 CEH (Certified Ethical Hacker) 1 ADET
EGITIM HIZMETI (2 Personel icin)

EK: Teknik sartname

Satinalmanin Yapilacagi Birim: ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

NOTLAR:

1) Teklif zarflar1 elden, posta, faks veya e-mail (esogusatinalma@ogu.edu.tr) yolu ile tarafimiza génderilecektir.
2) Sarth teklifler ve Tiirk Liras1 haricinde verilen fiyatlar degerlendirmeye alinmayacaktir.

3) Istekliler Vergi No/Tc. Kimlik numaralarin belirteceklerdir.

Meselik Kampiisit ESKISEHIR
Telefon: (222) 2393750-5505-5506  Faks: (222)2290056  e-posta: esogusatinalma@ogu.edu.tr Elektronik ag: www.ogu.edu.tr
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Personel Egitimi Teknik Sartnamesi

Genel Bilgi
Tammlar
Is bu SARTNAME'DE yer alan asagidaki terimler verilen anlamlan ifade etmektedir.
BASKANLIK :
IDARE VEYA KURUM : KURUM ADI Bilgi Islem Miidiirliigii
ISTEKLI . Isbu Teknik Sartnameye cevap vererek bu isi almak igin ihaleye
giren gergek veya tiizel kisi
YUKLENICI . Is bu sartname dahilinde yazih iglerin tamamini yapmak iizere,
ihaleyi kazanarak bu isi alan istekli
TARAF(LAR) . Idare ve ihale makamina teklif verecek olan istekli
is . Yiiklenici tarafindan Sézlegsme ve ekleri kapsaminda teslim edilen
mal ve hizmetlerin tiimii
HIZMET . Yiiklenicinin gergeklestirecegi biitiin faaliyetler
GUN . Aksi belirtilmedikge takvim giinii
Amag
Kapsam

1. is bu teknik sartname ile Idarenin belirleyecegi 2 kisilik personele verilecek egitim hizmeti;

1.1.  Egitim Almnacak kurum EC Council yetkili egitim merkezi olmali ve fiyatlandirmaya
uluslararas1 gegerliligi olan Certified Ethical Hacker CEH vl1 sinav katilim licreti dahil
olmalidir. Egitim sonunda katihm sertifikasi ayrica katilan personelin adina diizenlenerek
verilmelidir.

1.2. Buegitimler ile ilgili gerekli dokiimantasyonun tedarik edilmesi,

1.3,  Egitim siiresi igerisine ogle arasi girmesi durumunda [dare personeline 6gle yemegi verilmesi,

1.4. Bu teknik sartnamede belirtilen gerekliliklerle ilgili koordinatorliik hizmetlerini,
kapsamaktadir.

Verilecek Hizmetin Siiresi

2. Bu teknik sartnamenin konusu olan islerin tamamlanma siiresi sozlesmenin imzalanmasindan
itibaren 3 aydir. Ancak bu siireden once egitimlerin tamami tamamlandi: takdirde, siireye
bakilmaksizin kabul iglemlerine baglanabilir.

Ahmet GURLEK
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Genel Hususlar
3. Bu sartnameye teklif verecek her istekli, sira numarasi ile belirtilmis her bir maddeye “Okunmus,

anlasilmis kabul edilmigtir” ibaresiyle beraber cevap vereceklerdir. Agiklama istenilen maddelere

ayrica ilgili agiklamalar eklenecektir.

4. istekli ve yiiklenici ile ilgili genel hususlar asagida verilmistir:

4.1, istekli, 5580 sayih Ozel Ogretim Kurumlar Kanuna tabi, Milli Egitim Bakanlifi denetimi ve
yetkinliginde 6zel egitim kurumu olmali, bu duruma dair belgeyi teklifi ile beraber sunmahidir.

4.2. lstekli, bilisim teknolojileri alaminda, yurtdisi kaynakli en az iki farkli yazihm ve/veya
donanim iireticisinin yetkilendirdigi yetkili egitim merkezi olmali, bu duruma dair belgeyi
teklifi ile beraber sunmalidir.

4.3. istekli, Ankara'da merkezi veya subesi olmali, en az 5 yildir egitim konusunda faaliyct
gostermeli, bu duruma dair belgeyi teklifi ile beraber sunmahidir.

4.4. Yiklenici teknik sartnamedeki ihtiyaglarin tam kargilanmasi amaciyla detayli hazirlanmig
proje zaman planlanm sozlesme oncesi idareye vermekle ylikiimliidiir.

4.5. Yiklenici, projede egitmen olarak ¢aligtirmay: diigiindiigi kisi ile ilgili agagida tanimlanan
belgeleri hazirda bulundurmali ve idare talep ettigi takdirde bu belgeleri de sozlesme ile
beraber Idarenin onayina sunmalidir.

4.5.1. Aynntuh dzgegmis,

4.5.2. Teknik alan sertifikalan ve bu sertifikalarin internet iizerinden onaylanabileceg!
adresler ile onay kodlan,

4.5.3. Daha once vermis oldugu ders listesi, bu derslere ait imza listeleri ve bir referans
iletisim bilgisi.

4.5.4. flgili alandaki firmalarda en az § yildir galigtigim belgeleyen bordro dokiimanlari,

4.5.5. Yiiklenici firmada en az 1 yildir gahisugini belgeleyen bordro doktimanlan,

4.5.6. Egitmenin Tiirkiye simirlan igerisinde hizmet veren tiniversitelerden hak kazanmis
oldugu lisans mezuniyet belgesi.

4.6. idare tarafindan belgelerde eksiklik ya da yetersizlik goruldigi takdirde yiiklenici egitmeni
degistirecek ve yeni egitmene ait, yukarida istenen belgeler ile onaya sunacaktir.

4.7. Sunulan dokiimanlarda oynama ya da sahte beyanlar bulundugu takdirde Idare yasal iglem
baslatma hakkina sahip olacaktr.

4.8. Egitmen, egitim baglamadan en az 2 (iki) hafta once belli olacak ve miicbir scbepler disinda
degistirilemeyecektir.

4.9, idarenin onayina sunulan egitmen listesi 5 giin iginde onaylanacak veya degistirilmek lizere
Yiikleniciye bildirilecektir.

4.10. idare tarafindan onaylanmayan egitmen oldugunda Yiiklenici 5 giin igerisinde yeni bir egitmen
sunmakla yiikiimlidir.

4.11. Yiiklenicinin en fazla iki defa egitmen sunma hakki vardir. ikinci seferde de idareye sunulan
egitmen listesi idare tarafindan onaylanmadig takdirde, sézlesme feshedilecektir.

5. Egitimler ilgili genel hususlar asagida verilmistir:

5.1. Egitim dili Tirkge olacaktr. Kullamilacak materyaller ingilizce olabilir.

5.2. Egitimler, hafta igi 09:30 ile 17:30 saatleri arasinda gergeklestirilecektir.

5.3. Egitimler yiiklenicinin tesisinde yada idarenin onay verecegi online platformda verilebilir.
Yerinde yada online olmasi durumu belirlenen ders saati planim degistirmeyecektir.

5.4. Bu sartname kapsaminda verilen egitim igerikleri temel tegkil etmekte olup, egitimi verecek
egitmen tarafindan teorik egitim konulan ve uygulanacak egitim saatleri, pratik uygulama
saatleri gibi detaylan igeren detayh “Egitim Tamuim Formlan™ hazirlanacaktir. Tim
egitimlere ait bu formlar egitim baglamadan idarenin onayina sunulacaktir. Egitimler idarenin
onayina miiteakip baglayacaktir.

5.5. Egitimin tamamu bir egitmen tarafindan verilecektir. Pratik uygulama egitimlerinde egitmene
yardimci olmak iizere egitim asistanlari bulunabilir.

UtukSALTAN :
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5.6. Egitmen istedigi takdirde her egitim igin bir adet sinav yapa'bilir. Sinavlarda sorulaca'k §0rular
egitim igeriginden hazirlanacak olup, kursiyerlerin egitimi kavramig oIrpa yctenc?glnxr_l yani
sira, gelecekte uygulayacaklan teorik bilgileri problemlere adapte edebilme kabiliyetini de
ortaya koyacak nitelikte olacaktur.

5.7. Bir egitim en fazla iki defa tekrar edilebilir. '

5.8. Degerlendirme formlan kursiyerler tarafindan egitim koordinatériiniin gézetiminde egitmenin

(eger varsa yardime: elemaninin) olmadig: ortamda doldurulacaktir. Degerlendirme formlan

ve form dzetleri higbir gekilde egitmen ile paylasilmayacaktir. Bu duruma aykinhk tespit

edildigi takdirde; her egitim igin Yiikleniciye teklif bedelinin % 1'i oraninda cezai islem
uygulanacakur. Ayrica; degerlendirme formlan tekrar doldurulacaktr.

Egitim hizmetleri i¢in Yiiklenici tarafindan bir egitim koordinatorii atanacaktir, Bu

koordinatér, egitimler ile ilgili her tiirlii konuda idare ile igbirligi iginde olacaktir. Egitim

hizmetlerinden Yiiklenicinin yapmasi gereken her tiirlii sorumlulukla ilgili idare ile iliskileri
egitim koordinatorii yiiriitecektir,

&9,

6. Bu egitimlere katilacak idare personeline Yiiklenici tarafindan verilmesi gereken hizmet ilgili genel
hususlar agagida verilmigtir: )

6.1. Kursiyerlerin herhangi bir sekilde devamsiziik yapmalan durumunda, bu durum Idareye
derhil bildirilecektir.

6.2. Kursiyerin devamsizlik yapmas: durumunda; durum egitim koordinatérii ve ilgili egitimi veren
egitmen tarafindan tespit edilerek tutanak altina alimr. Bu tutanak; en ge¢ devamsizhifin
yapildigi giin mesai sonuna kadar idareye ulastinilir.

6.3. Egitim yiiklenicinin tesisinde yapilir ise idare personelinin egitimlerin verilecegi tesise ve
egitim sonunda tekrar idareye taginmas: sorumlulugu Yiikleniciye aittir. Bu konu ile ilgili her
tiirli iznin alinmast ile yol, sigorta ve sair tiim masraflar Yiikleniciye aittir.

7.

idarede gorev yapan ve idarenin belirleyecegi 2 kisilik personele asagida konulan belirtilen

egitimler verilecektir. Belirtilen konular en az olarak tanimlanmus olup, idarenin onay ile belirtilen
egitim saatini gegmemek iizere egitim igerigi arttinlabilecektir.
8. Egitimlerle ilgili bilgiler asagida paylagilmistir.

Proje Plan:
9. Is bu sartname kapsaminda ilgili taslak proje plani agagida verilmis olup,
tarafindan hazirlanarak Idarenin onaymna sunulacaktir. Sartnamede belirtilen isler idarenin

onayladifr proje plamina gére yiiriitilecektir. Proje planinda, her egitim saati, hafta bazinda
gosterilecek, sinavlann yapilacag giinler proje planinda ayrica gosterilecektir.

proje plam Yiiklenici

)

Egitim 1 A IS [~1
| Egitim 2 , il | |

Egitim 3 o B
_E_g[t_imd o 7
Kabul ,, ‘ N

[ Lay | 24 _7[ Y
_Personel Segimi ; L]

T

) T—

Personelin Nitelikleri ve Gereklilikleri

10. Egitim hizmeti verecek egitmenlerin ortak 6zellikl
10.1. En az lisans derecesine sahip,

10.2. En az 5 (bes) y1l Tiirkiye’de bulunan Ozl Egitim Kurumlarinda ders vermis,
10.3. Verecegi ders konusu ile ilgili en az bir uluslararas: sertifikaya sahip,

10.4. Verecegi ders konusu ile ilgili en az bir projede aktif olarak gorev yapmis
olmas gerekmektedir.

eri asagida siralanmistir:

, Ahmet GURLEK
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11. Egitim koordinatérii ile ilgili 6zellikleri asagida siralanmigtir:
11.1. Office programlarina hakim,

11.2. Egitim koordinatérliigii konusunda en az 1 yillik tecriibeli, olmasi gerekmektedir.

Kabul Siireci
12. Is bu sartname kapsaminda alinacak hizmetin kabul siireci agagida belirtilmistir:

12.1. Bu sartname kapsaminda verilen her egitim tamamlandiginda, asagida belirtilen dokiimanlar
kapali zarf iginde, zarf ilgili egitmen ve egitim koordinatérii tarafindan imzalanmig sekilde bir
list yaz ile egitim tamamlanmasindan itibaren en geg ii¢ giin igerisinde Idareye teslim edilir:
12.1.1. Egitim tanitim formu,

12.1.2. Yoklama formlar,

12.1.3. Yapilan sinavlarin sorulan,
12.1.4. Kursiyerlerin sinav kagitlan,
12.1.5. Sinav sonug tablosu,

12.1.6. Egitim raporu.

12.2. Aynca; egitmenin bilgisi diginda asagida belirtilen dokiimanlar kapali zarf iginde, zarf egitim
koordinatdrii tarafindan imzalanms gekilde egitim tamamlanmasindan itibaren en geg ii¢ giin
igerisinde Idareye teslim edilir;

12.2.1. Egitimi veren egitmen ile ilgili anket formlan,

12.2.2. Anket formlannda verilen cevaplardan elde edilmis 6zet tablo.

Elde edilen anket sonuglanina gére; belirlenen 6lgiitler iizerinden %60’ 1n iistiinde olan egitim
tamamlanmig kabul edilecektir,

Elde edilen anket sonuglarina gére; belirlenen Olgiitler izerinden %60’ 1n altinda olan egitim,
tamamlanmamis kabul edilecektir. Tamamlanmamis egitim/egitimler idare ile birlikte

belirlenecek zamanda tiim kursiyerlerin katilimi ile tekrar edilerek kabule hazir hale
getirilecektir.

12,3,

12.4.

12.5. Thale siiresi igerisinde tamamlanmayan herhangi bir egitim kalmasi durumunda geg kalinan
her giin i¢in toplam ihale bedelinin %0.6 oraninda gecikme cezasi kesilir. Ancak egitim
tamamlanmis, belirtilen dokiimanlar idareye teslim edilmemis ise bu dokiimanlarin teslim
edilmesi igin 5 giin siire verilir. Bu verilen 5 giine ceza uygulanmaz. Raporlann tesliminin 5

gunii gegmesi durumunda 5 giinii gegen her giin igin ihale bedelinin %0.6 oraninda gecikme
cezasi kesilir.

13. Tiim egitimler tamamlanip, ilgili dokiimanlar idareye teslim edildiginde kabul tamamlanmig
olacaktir.
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Tablo 1

JIuk/SALTAN
ig ve Sistem Uzmani

Egitim 1 icerigi

CEH

Introduction to Ethical Hacking
Footprinting and Reconnaissance
Scanning Networks

Enumeration

Vulnerability Analysis

System Hacking

Malware Threats

Sniffing

Social Engineering

Denial of Service

Session Hijacking

Evading IDS, Firewalls and Honeypots
Hacking Webservers

Hacking Web Applications

SQL Injection

Hacking Wireless Networks
Hacking Mobile Platforms

loT Hacking and OT Hacking
Cloud Computing

Cryptography
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